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Regulament de activitate

al Comitetului pentru promovarea inv[{dmAntului profesional tehnic dual

L Dispozilii generale

l. Prezentul Regulament stabilegte norme de funclionare pentru activitatea Comitetului pentru

promovarea inv[f6mdntului profesional tehnic dual.

2. Comitetul este un organism consultativ gi de irnplementare al Camerei de Comer! Ei Industrie
a Republicii Moldova (in continuare CCI a RM) qi cade sub incidenla Legii cu privire la
Camera de Comer{ gi Industrie a Republicii Moldova, Statutul CCI, Carta deciziilor Ei

Hotdr6rea Guvernului nr.7012018 pentru aprobarea Regulamentului cr"r privire la funclionarea
programelor de invaldrri6nt profesional tehnic dual

3. Comitetul este constituit prin decizia Biroului Executiv al CCI a RM Ei este guvernat, la fel ca

gi Camera, de dreptul public.
4. Activitatea CornitetLrlr"ri este ghidatd de urmdtoarele principii:

a) legalitslii
b) participirii active qi responsabilitatii membrilor
c) cooperarii
d) consens gi respect

e) transparen{ei

II. Scopul, obiectivele qi functiile Comitetului

Scopul principal este de a fucilita dezvoltarea durabilS prin educafie gi fbrmare profesional[ la

nivel na{ional, regional, local, sectorial ;i de cluster, oferind orientare strategicdspre sistemul
de educafie gi tbrmare profesional6 pentru consolidarea actorilor ?n promovarea unei economii
rezistente gi durabile; facilitarea integrdrii tinerilor pe piala muncii, inclusiv perspectiva
incluz,iunii sociale; creEterea rezilierr!ei sisternului de invd{6rndnt profesional tehnic (in
contirruare iP'l') pentru clil'erite sitLra[ii cJe incertitucline gi ;oc.
Corritetului ii sLrnt atribLrite Lrrnrdtoarele lirnctii:
l) courclonarea plernurilor gi ac{iunilor partenerilor dirr cadrul prograrnelor de invd{amAnt

prol'esiorral tehnic dual perrtm reabilitarea economica qi socialS, resetarea cu accent pe

integrare econornicS, incluziune sociala ;i activitali de fonnare pentru dezvoltarea
personalului califi cat.

2) contribu!ie la cregterea cornpetitivit6{ii mediului de afaceri prin suslinere pentru o

dezvoltare economicd durabi16 care cuprinde incluziurrea social6 Ei economia verde.

3) centralizarea activitalilor pentru promovarea invalarnAntului profesional tehnic, cu u11

accent pe dual ;i constituirea unei plattbnne unice pentru economie;i actorii sdi pentru a

5.

6,



canaliza propuneri prin interniediul dialogului tehnic Ei politic intre toate p[r!ile interesate
la nivel gLlvernamental gi de afaceri"

4) reLtneste actorii cle Ia nivel llrvcrnamental gi din n-recliLrl de aflaceri pentrll a participa Ia
Ittarea cJeciziilor politice, pentrlr a propLrne gi lansa ini!iative;i proiecte de promovare
petttru ciezvoltare economiod gi sociala, printr-o o1'erta educa{ionala prospectiv6.

5) reurre;te actorii de bazd la nivel regional pentru a identifica nevoile specifice gi

contribLrfiile Cornitetului iri regiuni, inclusiv evolu!iile pielei muncii Ei oportunitdtile
respective de promovare a ?nv5!6mAntului profesional tehnic

I I L Componen{a Comitetului:

7. Colnitetul este format din reprezerrtan{i ai parteneriatelor pentru implen,entarea prograrnelor
de invafaniAnt profesiotral tehnic duale: agen{i economici ;i institulii de inva{6mdrrt profesional
tehnic, reprezentan{i ai CCI a I{M; autoritdti publice gi alte entitdli de drept public sau privat
care aclerd la principiile de I'urrcfionare, scopLrl gi obiectivele Comitetului.

8. Cornponen{a norrinald este aprobatS de Preqedintele Camelei de Comer! Ei Industrie, conform
con fi rrnari lor de delegare recep{ionate.

9. Se creeazd Ltrntdtoarele grupuri de lucru responsabile de ariile propriide activitate:
l) CrLrp de lLrcru clLral - prollovarea ifyl' tjLral;

2) Grup de lucru vercle - prontovzlrea ecologizdrii iPl';
3) Crup de lucru digital - promovarea ctigitalizarii ipt.

10. Membrii Comitetului vor Ii repartiza{i conform ariilor cle interes;i activitate in cadrul celor
trei grupuri de lucru. Ace;tia participd la gedin{ele planificate gi contribuie la exercitarea
func{iilor atribuite.

ll. Iriecare grup de lucru clesemneazd un lider, responsabilde activitateadin interiorulgrupului ;i
de rela{ia cu membrii Senatulr-ri gi Pregedintele Corritetului.

12. Cornitetul este glrvernat cle membrii unui Senat format din 7 membri Ei este condus
PreEed intele Corn itetu I Lr i.

13. Membrii Serratulr.ri gi Pregedintele acestuia sunt inainta{i in aceste pozilii de Pregedintele
Camerei de Comer! gi InclLrstrie.

14. MarrclatLrl Pre;edintelui Comitetului poate fi incetat irrainte de termen din voinla acestuia sau
prin decizia mentbrilor Senatului.

15. I)reqedirrtelc organiz.ett't.it;i concluce activitatea Senatului gi a CornitetulLri, determina agenda
de clisculii pentru qedinlele SenatulLri ;i a ;edin!elor extirrse, inainteazd decizii pentrLl
Ionralizare.

16. in exercitarea atribuliilor Pre;eclintele, Senatul ;i membrii Cornitetr.rlui sunt asistali de
Secretariatr"rl Comitetului, asigurat de Seclia invdfdrndnt dual din cadrul CCI a RM.

17. in scopul executdrii atribufiilor sale, membrii Corniteturlui sunt in drept:
l) sa solicite gi sd primeascd de la Secretarul Comitetului informatii si clarificdri cu referire

la ordinea de zi a gedinlelor.
2) sd solicite Ei sd primeascd de la sLrbdiviziunile structurale ale CCI a RM informatia

necesari pentru activitatea Comitetului.
3) sd prezinte propuneri pe marginea subiectelor din ordinea de zi a 5edinfelor CornitetLrlui.



4) sd invite la gedin{ele ComitetulLri reprezentan}i ai autoritalilor publice gi ai altor institulii,
precum ;i reprezentanfi ai rnediulLri de afaceri sau ai societdJii civile, care nu sunt membri
ai Comitetului dar sunt interesali 9i pot contribui larealizarea obiectivelor.

5) s6 dezvolte proiecte gi sa le deruleze in comun cu alli membri ai Comitetului, infonndncl
despre aceasta Senatul.

6) sd migreze irttre grupurile de lucru sau decid[ implicarea in activitalile mai multor grupuri.
7) alte clrepturi czrre rezultd din calitatea de rnembru al unui Cornitet legal constituit.

I 8. SecretariatLrl ConritetLrlLri are urrrrdtoarele atribu(ii:
l) asigLrri asistcnla ot'ganiz-atoricir, inlbrnra[ionala;i analiticir pentru derularea activitdtilor

ComitetLrlLri;

2) elaboreazl proiectul orclirrii de zi pentru Eedin[e, inclLrsiv consult6nd membrii Cornitetulr.ri,
si le inainteazd pentru aprobare Preqedintelui.

3) intocmegte ;i fine eviden{a proceselor-verbale ale Eedinlelor.
4) elaboreaz[ planLtrile de activitate pentru Cornitet gi pentru grupurile de lucru in particular.
5) monitorizeazd procesul de irnplementare al acliunilor planificate qi informeazd rnembrii

despre rezu ltatele ob!inute.
6) asigurd transparenfa informaliilor de interes public Ei promovarea activitS{ilor derulate de

Comitet.

IV. Organizarea Comitetului

19. PentrLr realiz.area scopulr"ri Ei obiectivelor Cornitetului, acesta elaboreaza gi aprobd Planuri
semestriale de activitate in raport cu ariile atribuite fiecdrLri grup de lucru.

20. SenatLrl Corr,itetului se intrunegte trirnestrial pentru validarea rezultatelor activitatii gi setarea
prioritdtilor de activitate.

21. Sedirttele SenatLrlui sc cottsideri validate dacd la acestea participa 213 dir"t nrembri.
22. Conitetul se intrune;te in componen{a cleplind cel pu}in o datd in semestru iar deciziile in

cadrul adundrilor getterale se iaLt prin vot deschis, liber exprimat qi se considerd validate daca
este intrunitd majoritatea sirnp[5.

23. Procesul-verbal semnat cle cdtre Pregedintele Comitetului se expediazd. de cdtre Secretariat in
adresa tuturor melnbrilor Cornitetului in termen de 7 zile lucrdtoare din data gedinlei.

24. Recorr-randarile gi propunerile expuse de rnembrii Comitetului, precum gi deciziile adoptate,
irrtegral sau in extras, se distribLrie tuturor entitdtilor vizate sau interesate, de cdtre Secretariatul
Cornitetului.

V. Drepturi [e Cornitetului

Pentru atingerea obiectivelor statuate in prezentul Regularnent, Comitetul este irr drept:

25. Sd atragA specialigti din dif'erite dornenii de activitate, reprezentan{i ai diferitor entitdli, pentru
participare in activitalile sale, liri a lise conlbri acestora calitatea de Membru.

26. Si solicite c1e la Lrnit6[ile strLrctLrrale alc CCI a RM infbrrna{ia necesarl pentru exercitarea
firncf iilor ce ii revin.

VI. Dispozitii finale

2T.Prezentul Regulament poate fi revizuit la iniliativa adundrii generale a Membrilor salr a
Senatu Iu i Corn itetr.r lr"r i.



28. Prcveclerile RegLrlanrerttului devin aplicabile din clata acloptarii acestuia.


