REGULAMENTUL DE ACTIVITATE A COMITETULUI PENTRU
ANTREPRENORIAT IN SECTORUL SERVICIILOR

1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezentul regulament determind activitatea Comitetului pentru antreprenoriat in
sectorul serviciilor (in continuare - Comitetul).

1.2. Comitetul este un organism consultativ al Camerei de Comert si Industrie si este
reglementat de Legea Republicii Moldova "Cu privire la CCl a RM", Carta deciziilor a
CCIl a RM, de Biroul Executiv al CCI a RM si acest regulament.

1.3. Comitetul este stabilit prin decizia Biroului Executiv al CCl a RM.
1.4. Comitetul is1 desfasoara activitatea in baza principiilor:

a) legalitatii;

b) participarii active si responsabilitatii membrilor Comitetului;
C) consolidarii colaborarii cu partenerii de dezvoltare;

d) luarii deciziilor prin consens a membrilor Comitetului;

e) transparentei.

1I. SCOPURILE, OBIECTIVELE SI FUNCTIILE COMITETULUI

2.1. Comitetul va fi stabilit, in scopul de a asigura un dialog constructiv intre business si
autoritatile publice, de a elabora propuneri de imbunatatire a legislatiei in vigoare si de a
aproba in baza acestora decizii eficiente de reglementare care vizeazd protejarea
antreprenoriatului autohton si dezvoltarea potentialului de export al serviciilor, propagarea
experientei autohtone si europene in conditiile de actiune a ZLSAC(Zona de Liber Schimb
Aprofundat si Cuprinzator), de a stabili relatii de durata intre cercurile de afaceri din
Republica Moldova si Uniunea Europeand, precum si pentru a furniza informatii - consilia
intreprinderile din sectorul serviciilor, inclusiv intreprinderile mici si mijlocii, in
activitatea lor de afaceri.

2.2. Comitetului i1 sunt atribuite urmdtoarele functii:

2.2.1. Analiza factorilor care au un impact negativ asupra dezvoltarii antreprenoriatului n
sectorul serviciilor, pentru a promova eliminarea restrictiilor si barierelor birocratice.

2.2.2. Generalizarea propunerilor primite din partea antreprenorilor locali pentru a
dezvolta o pozitie consolidata a comunitatii de afaceri pe probleme actuale de dezvoltare a
antreprenoriatului in conditiile de actiune a ZLSAC.



2.2.3. Analiza impactului socio-economic al ZLSAC asupra dezvoltarii antreprenoriatului
sectorial s1 dezvoltarea potentialului de export.

2.2.4. Asistentd in elaborarea recomandarilor referitor la forme si mecanisme de stat si a
sectorului public pentru eficientizarea sectorului serviciilor.

2.2.5. Asistentd pentru organizatiile locale si intreprinderi privind familiarizarea, utilizarea
si propagarea experientei autohtone si europene in domeniul antreprenoriatului din sectorul
serviciilor.

2.2.6. Pregatirea propunerilor pentru accelerarea implementarii cerintelor si standardelor
UE.

2.2.7. Asistenta pentru intreprinderile autohtone si antreprenori in obtinerea informatiilor
si consultatiilor cu privire la cooperarea economica externa in cadrul de actiune a ZLSAC.

2.2.8. Organizarea intalnirilor de afaceri, meselor rotunde si seminarelor pentru a face
schimb de experientd in cadrul proiectului si a oferi asistentda in implementarea
recomandarilor rezultate din aceste activitati.

1I1. COMPONENTA COMITETULUI

3.1. Comitetul este format din reprezentanti ai asociatiilor de afaceri, organizatiilor locale
si intreprinzatori - membri ai CCl a RM, reprezentanti ai CCI a RM si a autoritatilor
publice. Numarul de membri ai Comitetului, precum si structura sa este stabilita Tnsusii de
Comitet. Participarea in calitatea de membru a Comitetului este voluntard si deschisa
pentru toti membrii CCI a RM si sectorul asociativ.

3.1.! Componenta Comitetelor pentru antreprenoriat se aprobd de catre Presedintele
Camerei de Comert si Industrie, ulterior confirmarii persoanelor delegate.

3.1.2 Membrii Comitetului participa la sedintele Comitetului si contribuie la exercitarea
nemijlocita a atributiilor acestuia.

3.2. Presedintele Comitetului se aproba de catre Biroul Executiv al CCI a RM pe baza
propunerii membrilor Comitetului, pe un mandat ce corespunde duratei mandatului
biroului Executiv. Una si aceeasi persoand poate fi aleasa pentru cel mult doud mandate
consecutive.

3.3. Presedintele Comitetului organizeaza si conduce activitatea Comitetului, determina
gama de aspecte care trebuie luate In considerare la reuniunile Comitetului, inainteaza
ordine spre executare.

3.4. In scopul executirii atributiilor sale, membrii Comitetului sunt in drept:



a) sa solicite si sa primeasca de la Secretarul Comitetului informatii si clarificari cu
referire la ordinea de zi a sedintei Comitetului;

b) sa solicite i sa primeasca de la subdiviziunile structurale ale CCI a RM informatia
necesara pentru activitatea Comitetului;

C) sa prezinte propuneri pe marginea subiectelor din ordinea de zi a sedintei Comitetului;

d) sa propuna invitarea la sedintele Comitetului a reprezentantilor autoritatilor publice si
altor institutii care nu sunt membri ai Comitetului, cat si a reprezentantilor mediului
de afaceri sau a societatii civile, interesati de subiectele ce urmeaza a fi examinate;

e) sa participe la sedintele Comitetului prin intermediul video- sau audio- conferintei,
utilizand mijloacele de comunicare corespunzatoare.

3.5. Secretariatul Comitetului este asigurat de catre subdiviziunea de sustinere si
promovare a membrilor CCI din cadrul CCl a RM.

3.6. Secretariatul Comitetului are urmatoarele atributii:

a) asigura asistenta organizatorica, informationala si analitica a activitatii Comitetului;

b) intocmeste, cu consultarea membrilor Comitetului, proiectul ordinii de zi a sedintelor
si il inainteaza spre aprobare Presedintelui Comitetului;

C) pregateste materialele pentru sedintele Comitetului;

d) informeaza membrii Comitetului si invitatii despre agenda sedintei;

e) intocmeste, procesele-verbale ale sedintelor Comitetului si tine evidenta acestora;

f) elaboreaza Planul de lucru al Comitetului si propune modificari ale acestuia;

g) monitorizeaza procesul de implementare a recomandarilor Comitetului si informeaza
membrii Comitetului despre rezultatele obtinute;

h) asigura publicarea pe pagina web oficiala a CCI a RM a informatiilor despre
activitatea Comitetului.

IV. DREPTURILE COMITETULUI

Pentru punerea in aplicare a sarcinilor si functiilor prevazute in sectiunea II din prezentul
regulament, Comitetul poate:

4.1. Atrage specialisti din diferite domenii de activitate, care nu sunt membri ai
Comitetului, reprezentanti ai ministerelor si agentiilor relevante si a autoritatilor publice sa
participe la reuniunile sale.

4.2. Solicita de la unitatile structurale a CCI informatia necesard pentru activitatea
Comitetului.

V. ORGANIZAREA COMITETULUI

5.1. Comitetul functioneaza in conformitate cu obiectivele si functiile stabilite in sectiunea
Il din prezentul regulament.



5.2. Activitatea Comitetului se desfasoara in baza planului de lucru aprobat, dar nu mai
putin de o data in trimestru.

5.3. Sedintele Comitetului sunt validate in cazul in care cel putin jumatate din membri au
participat la sedinta.

5.4. Deciziile problemelor inaintate Comitetului spre examinare se i-au prin vot deschis cu
majoritatea simpla a membrilor prezenti.

5.5. Secretariatul Comitetului, in termen de 5 zile lucratoare din data cand a avut loc
sedinta Comitetului, intocmeste procesul-verbal al sedintei, indicand recomandarile si
deciziile membrilor privind chestiunile examinate. Secretariatul Comitetului este
responsabil pentru plenitudinea si corectitudinea informatiei indicate in procesul-verbal.

5.6. Procesul-verbal al sedintei Comitetului, semnat de catre presedintele Comitetului
respectiv, se expediaza de cdtre secretar in adresa membrilor Comitetului in termen de 7
zile lucratoare din data finerii sedintei.

5.7. Recomandarile si propunerile expuse de catre membrii Comitetului, precum si
deciziile adoptate, se distribuie institutiilor, conform competentelor functionale si se aduc
la cunostinta publicului, integral sau in extras, de catre Secretariat, prin publicarea pe
pagina web oficiala a CCI a RM.



